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ESTATUTOS
DEL

CLUB DE FUTBOL BARCELONA

CAPITULO 1
CONSTITUCION Y OBIJETIVO

Articulo 1.° El Club de Fuatbol Barcelona es una Asociacion
de cardcter cultural y deportivo constituida el 29 de noviem-
bre de 1899, con domicilio en Barcelona, de duracion ilimitada
y sometida a la autoridad de la Delegacion Nacional de Educa-
cion Fisica y Deportes, a través de las Federaciones Espanola
y Catalana de Fatbol, en cuanto a este deporte, y de las demads
respectivas Federaciones en cuanto a los otros deportes que
desarrolle.

Su objetivo es fomentar principalmente el fitbol y el de-
porte en general, difundir su préactica entre sus asociados, con-
currir a las competiciones y contribuir al mejoramiento y desa-
rrollo fisico de la juventud.

CAPITULO 1l
DE LOS SOCIOS

Art. 2.° Existiran cuatro clases de socios:

1. NUMERARIOS, que seran los que satisfagan la cuota
que senale la Junta General.

Dentro de esta clase tendran la condicién de PROTECTORES
aquellos que hayan prestado o presten voluntarigmente una
colaboracién econémica especial solicitada con caraeter .extra-
ordinario. \ /
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27 INFANTILES, que seran los socios menores de quince
anos.

3" DE MERITO, integrados por aquellos socios numerarios
a los que la Junta General otorgue dicho titulo en virtud de
hechos o merecimientos relevantes al servicio del Club.

4: DE HONOR, integrados por aquellos que, siendo o no
socios numerarios, sean designados por la Junta General. Excep-
cionalmente podra recaer tal designacién en favor de personas
juridicas.

Art. 3° Para ser socio del Club de Futbol Barcelona seran
necesario:

1° Llenar y firmar la solicitud que, al efecto, se facilitara
en Secretaria, con indicacion de las circunstancias personales
del solicitante.

2° Ser presentado por dos socios numerarios o de mérito.

3° Satisfacer una cuota por derechos de entrada, la cual
sera fijada por el Consejo Directivo.

Art. 4° Los socios numerarios e infantiles satisfaran por
anticipado, y precisamente por trimestres, anualidades o en
aquellas otras modalidades que puedan acordarse en el domi-
cilio del Club, las cuotas correspondientes en vigor sefaladas
por la Junta General.

Los socios de mérito y de honor no vendrian obligados al
pago de cuota alguna.

Art. 5° Todo socio, por el mero hecho de serlo, se obliga
al cumplimiento de los presentes Estatutos, a acatar las dispo-

siciones de los Organismos deportivos y a mantenerse en to-
dos sus actos con la correccion y moralidad debidas.

CAPITULO I
DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 6.° Los socios del Club de Futbol Barcelona que se en-
cuentren al corriente de pago de sus cuotas tienen derecho:
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12 A la practica de los deportes que cultiva el Club en los
terrenos o locales que al efecto se les designe especialmente,
siempre con sujecion a los Reglamentos Oficiales de los Orga-
nismos competentes y a las normas de régimen interno del
Club.

2° A la libre asistencia, en el Jugar destinado al efecto, a
los partidos de fltbol de competicion nacional y a un partido
internacional cada temporada, siempre que sean organizados
por el Club, sin perjuicio de las limitaciones que acuerden la
Junta General o los Organismos Deportivos Superiores,

3.° Los socios numerarios y de mérito tendran derecho a
integrar e intervenir, en su caso, la Junta General en la farma
y condiciones que los presentes Estatutos previenen y siempre
de acuerdo con la normativa legal vigente.

Art. 7° No obstante lo dispuesto en el pérrafo segundo
del articulo anterior, queda facultado el Consejo Directivo para
celebrar una vez cada temporada la <Jornada Econdmica» del
Club, para la cual podré acordarse el pago por todos los socios
del importe de la entrada general o de abono, o de ambas
modalidades a la vez.

CAPITULO IV

SANCIONES, EXCLUSIONES Y BAJAS

Art. 8° E! incumplimiento por parte de los socios de cual-
quiera de los deberes u obligaciones a su cargo —en especial
las consignadas en los articulos 4°, 5° y 10.° de estos Esta-
tutos— asi como el hecho de que se incurra en cualquiera de
las prohibiciones que los propios Estatutos sefalan, especial-
mente aludidas en el articulo 11, determinara la aplicacién de
sanciones, cuyo grado y alcance seré fijado por el COI‘ISG}O Di-
rectivo, a propuesta de la Comisién de Disciplina. «m

Las sanciones que podran ser aplicadas son: ‘

Amonestacion, sancién econémica, pérdida tempm‘al. de de-
rechos vy exclusién o baja definitiva. Esta altima saneién sélo
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podra ser aplicada a los reincidentes o a aquellos casos que
por su notoria gravedad o por entranar deslealtad manifiesta
a la entidad se hagan acreedores de ejemplar correccion.

En el momento que el Club conozca, por comunicaciéon o
queja de un asociado cursada por escrito al Consejo Directivo,
o por cualquier otro medio, la comision de uno cualquiera de
los actos a que hace referencia el presente capitulo, lo noti-
ficara a la Comision de Disciplina, la cual citara al interesado
para ser oido y cumplido este tramite, elevara un informe de
los hechos al Consejo Directivo con propuesta de la sancién
que se estime pertinente de entre las senaladas en el presente
articulo.

Art. 9° El Consejo Directivo, visto el informe y propuesta
de la Comision de Disciplina, acordara la imposicion de la san-
cion que estime procedente, la cual serd debidamnte comuni-
cada al socio, quien, caso de no hallar conforme la sancion
acordada, podra recurrir ante la Junta General de Socios, sin
que el recurso suspenda la efectividad.

El Consejo Directivo, al decidir la aplicacion de las sancio-
nes referidas, resolvera si, atendida la gravedad de las circuns-
tancias que hayan determinado aquella sancién, debe o no cons-
tar la misma en la ficha social del interesado.

Aquellos socios en cuyas respectivas fichas figure anotada
la aplicacion de cualquier sancion no podran ser elegidos ni
designados para ocupar cualquier cargo en Organos de Gobier-
no o Gestion de la Entidad, salvo rehabilitacion que debera
ser acordada por la Junta General de Socios, a propuesta del
Consejo Directivo, o del propio interesado.

Art. 10. El socio que deje pasar un periodo de pago sin
satisfacer la cuota ordinaria correspondiente sera invitado, me-
diante carta, a regularizar su situacion durante el plazo de 30
dias. Transcurrido dicho plazo, podra ser suspendido en el ejer-
cicio de sus derechos, aviséndole en idéntica forma.

Comunicada la suspension, el socio afectado sélo podra ser
rehabilitado en el ejercicio de tales derechos abonando, ade-
mas de los derechos de entrada que rijan, el importe de una
cuota equivalente a la dejada de satisfacer.

Art. 11. Sera objeto de la sancion que el Consejo Direc-
tivo crea oportuna, el uso indebido del carnet de socio, el cual
serd siempre personal e intransferible.
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Art. 12. Igualmente sera objeto de la sancién que corres-
ponda el socio que haya consignado datos inexactos al for-
mular su solicitud de ingreso en el Club y los que cometan, o
induzcan a cometer, actos inmorales o de grave escandalo, dafo
manifiesto, desorden o indisciplina, en perjuicio del Club o de
sus socios, todo ello sin perjuicio del libre derecho de critica
del socio respecto a la actuacién del Club y de sus organos.

Art. 13. Serd concedida la baja con carédcter voluntario a
todo socio que no se halle incurso en el articulo 10 o en el 11,
siempre que lo solicite por escrito y con su firma y que abone
la cuota ordinaria correspondiente al trimestre natural dentro
del cual se reciba la peticion de baja.

Art. 14. El socio excluido o baja voluntaria perdera automa-
ticamente e inapelablemente todos sus derechos, asi como to-
das las cantidades satisfechas a titulo de cuotas reglamentarias
o extracordinarias.

CAPITULO V

GOBIERNO DEL CLUB Y CRGANOS CONSULTIVOS

Art. 15, El Club de Futbol Barcelona estaré regido y gober-
nado por la Junta General de Socios y por un Consejo Directivo.
La primera es el 6rgano en que radica la soberania de la en-
tidad. Al segundo le corresponde el gobierno, administracion
y representacion de la misma.

Seran Organos consultives del Club, la Comisién Econdmica
y la Comision de Disciplina.

CAPITULO VI

JUNTAS GENERALES DE SOCIOS
DE LAS JUNTAS GENERALES Y SUS CLASES

Art. 16. Todos los afios, no mas tarde del dia 30 de ‘agos-
to, el Club de Futhol Barcelona celebrara Junta Géneral Ordi-
naria, previa convocatoria que hara el Consejo Diret:‘tiiq[_;...-*‘En la
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forma que a continuacion se senala, para tratar indispensable-
mente, por lo mencs, de las siguientes cuestiones:

a) Lectura y aprobacion del Acia de la sesidon anterior.

b) Altas y bajas de socios en el ejercicio anterior.

¢) Memoria, liquidacion de presupuesto, Balance de cierre
de ejercicio y cuentas del mismo.

d) Presupuesto para el ejercicio siguiente.

e) Proyectos y propuestas de la Directiva.

f) Proposiciones de los socios, que hubieran sido presenta-
dos por escrito y con cinco dias de antelacion al de la celebra-
cion de la Junta, siempre gue lleven el minimo de firmas que
exige el articulo 30.

g) Memoria de las actividades deportivas.

h) Eleccién de los cargos vacantes o ratificacién, en su
caso, de los nombrados provisionalmente.

i} Designhar a los componentes de la Comision de Disci-
plina.

jJ  Buegos y preguntas.

Art, 17 Toda Junta General que no sea la prevista en &l
articulo anterior, tendrd la consideracion de Extraordinatia.

Las Juntas Generales Extraordinarias podran celebrarse a ins-
tancia de la Junta Directiva o de un nimero de socios que re-
presente, al menos, el 20 % de Ylos que retinan los requisitos
que prevé el articulo 19.

Los acuerdos de disposicion de bienes inmuebles y los que
se refieran a cese de la Junta Directiva, habran de adoptarse en
Junta General Extraordinaria, convocada exclusivamente para
este objeto.

Art. 18 La celebracién de Juntas Generales deberé ser
previamente autorizada por la Federacion Nacional,

Unicamente podra tratarse en ellas el asunto o asuntos para
los que fueran autorizadas, y a tal fin, se acompanara, con la
solicitud, la propuesta del Orden del dia sobre el que se pre-
tende deliberar.

Art. 19 Para tener derecho a participar en las Juntas Ge-
nerales, serdn requisitos necesarios ser mayor de edad civil y
pertenecer al Club con una antelacion de, por lo menos, tres
anos ininterrumpidos, contados desde la fecha de ingreso en
cualquier categoria hasta el dia en que comience la elabora-
cion del censo.
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Art. 20 Las Juntas Generales del Club se constituiran por el
sistema representativo automético, y estaran compuestas:

a) Por los ex-Presidentes que hubiesen desempefiado su
cargo al menos durante un afo y no hubieran perdido la con-
dicion de socio con posterioridad a su mandato.

b) Por los cincuenta socios mas antiguos.

c) Por los cinco socios méas antiguos en cualquiera de las
categorias de Honor y de Mérito, que no hubieran perdido su
condicion de socios de nimero.

Existiendo méds de una de estas categorias, el nimero total
serd de cinco y la antigiiedad se entenderd desde su inclusién
en cualquiera de aquéllas.

d) Por los componentes de la Junta Directiva.

e) Por los socios designados por sorteo entre aquellos en
quienes concurran los requisitos previstos en el articulo 19, en
la siguiente proporcion: hasta diez mil socios, el cinco por
ciento; y veinte méas, por cada millar restante.

Una vez determinado el nimero de socios que rednan las
condiciones que previene el articulo 19, seran distribuidos por
orden de antigliedad en cinco partes iguales y sorteados en |a
proporcidn que para cada una de ellas se sehale seguidamente:

Primer quinto, el 30 % de representantes;
Segundo quinto, el 25 % de representantes;
Tercer quinto, el 20 % de representantes;
Cuarto quinto, el 15 % de representantes;
Ultimo quinto, el 10 % de representantes.

Al establecerse estos porcentajes se despreciaran los deci-
males, si resultaren, y los nimeros enteros que pudiera dar la
suma de tales decimales hasta el computo total segan el apar-
tado c) del presente articulo, se incrementaran en uno mas los
primeros quintos.

Art. 21. Del 1 al 15 de noviembre de cada dos anos, se for-
maré una lista de todos los que de aquéllos reanan los requisi-
tos del articulo 19, con expresion de la fecha de su ingreso,
nombre, apellidos, edad vy domicilio.

Esta lista se expondra del 16 al 30 de noviembre en el local
social del Club y en la Federacion Regional, a cuyo §in-el5Club
remitira copia de la misma.

De la existencia de la lista se dara notificacion alle
mediante comunicacion individual o por la prensa
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local, significandoles que hasta el 5 de diciembre siguiente
dispondran de plazo para presentar reclamacion al Club por dis-
conformidad con los datos que les afecten, aportando la prueba
pertinente. Si el Club no lo reconociera, el reclamante podra
acudir, dentro de los cinco dias siguientes, ante la Federacion
Regional, quien, oido el Club, resolvera también en término de
cinco dias con caracter inapelable, sin perjuicio de desestimar
toda reclamacion a la que no vaya unida su prueba.

Art. 22 Del 20 al 31 de diciembre y con base en la lista
a que hace mencion el articulo anterior, el Club formara la
correspondiente a las quintas partes.

En ella se expresara el nombre y apellidos de cada socio
con un doble nimero de orden: el primero serd el que le co-
rresponda correlativamente del uno al dltimo de la respectiva
quinta particular, a los efectos del sorteo, y el segundo el de
la fecha de ingreso como socio en el Club.

Art. 23 Del 1 al 15 de enero se efeciuara el sorteo para
determinar, con base al sistema de quintas partes, los socios
que constituirdn la Junta General. El lugar, fecha v hora en que
el sorteo haya de celebrarse, se comunicara a los socios con
ocho dias, por lo menos, de antelacion v per cualquiera de los
medios de difusion anunciados en el articulo 21, invitandoles a
presenciarlo.

Art. 24 Para efectuar el sorteo, se introducirdn en una
urna tantos nimeros como comprenda la primera quinta parte,
extrayéndese a continuacion tantos como correspondan hasta to-
talizar el porcentaje representativo de dicha quinta.

Los mismos nameros de esta primera servirdn para las res-
tantes, con la sola diferencia de anularse tantos dltimos sali-
dos en suerte como proceda hasta reducir las siguientes a los
porcentajes que les corresponde segun el articulo 20.

El sortec se celebrard en presencia de los Presidentes y
Secretarios de la Federacion Regional y del Club o de quienes
reglamentariamente les sustituyan, que firmaran acta, por du-
plicado, en la que conste el hecho del sorteo y su resultado.
Uno de los ejemplares quedara en poder del Club y el otro en
el de la Regional correspondiente, quien remitiré copia certi-
ficada a la Nacional.

Del 15 al 31 de enero se_expondra en los locales del Club
y en la Regional la lista completa de los socios que integran
la Junta General y aquél debera comunicar personalmente a cada
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uno de los elegidos, mediante carta certificada, su derecho a
participar en las Juntas Generales.

Art. 25 Las Juntas Generales asi constituidas tendran un
periodo de duracion de dos afos, a contar desde el dia 1° de
febrero. La cualidad de compromisario no supone ningtin derecho
especial, sino que tiene como Unico efecto el de intervenir en
dichas Juntas.

Art. 26 La Junta Directiva del Club hara la convocatoria de
las Juntas Generales, que sera uUnica, con una anticipacion mi-
nima de treinta dias, debiendo expresarse en ella el Orden del
dia, lugar, fecha y hora de celebracion.

La convocatoria se anunciara publicamente en los locales
del Club y a través de los medios usuales de difusién y privada-
mente a cada uno de los componentes de la Junta General me-
diante carta individual.

Art. 27 A las Juntas Generales asistira siempre el Presi-
dente de la Federacion Regional, o, en su defecto, debera de-
signar uno o dos delegados federativos que ostenten su re-
presentacion.

Los representantes de la Federacion Nacional o de la Re-
gional que asistan a las Juntas Generales, no tendrian en ellas
voto cuidando del fiel cumplimiento de cuanto las disposiciones
vigentes establecen y con facultad para interpretarlas e incluso
para suspender el acto, si las circunstancias asi lo aconsejaran.

Art. 28 La Mesa de las Juntas Generales estari constituida:

1.° Por el Presidente del Club, que ostentara la presidencia.
2" Por los miembros de la Junta Directiva.
3.° Por los representantes federativos.

Excepcionalmente, en las Juntas Generales Extraordinarias
convocadas para la eleccion de Presidente, la presidencia recae-
ré sobre el de la Federacién Nacional o Regional correspondien-
te, o sus delegados federativos.

Art. 29 Las Juntas Generales quedarén vélidamente cons-

Art. 30 La sesion comenzara comprobéndose Ia {d_ _a“idad
de los asistentes.
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A continuacion se procedera a la designacién de tres de ellos
para que aprueben el acta, en su caso, y la firmen en repre-
sentacion de todos los demas con el Presidente y el Secretario,
y después se despacharan los asuntos del Orden del Dia.

En el acta se haran constar composicion de la Mesa, texto

de los acuerdos adoptados, resultado de las votaciones, si las
hubiere, y lugar y fecha de celebracion.

Las proposiciones que a tenor de lo prevenido en el apar-
tado f) del articulo 16 y con los requisitos formales que en el
mismo se exigen, pueden presentar a la Junta General Ordi-
naria los socios del Club, deberan llevar, como minimo, un
numero de firmas equivalentes al 10 % de los compromisarios,
cuando procedan de socios que tengan tal caracter, y al 5%
del total de socios, cuando los proponentes no ostenten aquella
cualidad, exigiéndose en uno y otro caso que los firmantes red-
nan los requisitos que determina el articulo 19.

El hecho de firmar una proposicién como simple socio, no
concede el derecho de asistir a la Junta General, salvo que
corresponda en virtud de alguno de los apartados del articu-
lo 20.

Art. 31 Los acuerdos se adoptardn por mayoria de los asis-
tentes.

Sé6lo se exceptuardn los relativos a actos de disposicion
o gravamen de bienes inmuebl€s, que requerirdn el voto favo-
rable de las dos terceras partes de aquéllos.

Los miembros de la Junta Directiva que asistan a las Jun-
tas Generales en funcion del derecho que les confiere el apar-
tado d) del articulo 20, tendrédn voz y voto en todas las que se
celebren. Pero si fueran de cardcter Extraordinario para la elec-
cién de Presidente y Junta Directiva, tendran sélo voz, salvo
que coincida o se dé en ellos cualguiera de las circunstancias
contenidas en los demés apartados del mismo articulo.

En cuanto al Presidente, tendra voz y voto ain en el caso
de que se trate de Juntas Extraordinarias convocadas a los
efectos prevenidos en el pérrafo anterior, excepto que aquél
se presentara a la reeleccion, en cuyo supuesto carecerd de
voto,

Art. 32 Podrén ser elegidos para los cargos de la Junta
Directiva todos los socios mayores de edad civil comin que
pertenezcan al Club con tres anos ininterrumpidos de antigie-
dad, como minimo, en cualquiera de sus categorias.

Como unica excepcién a esta regla, podra nombrarse Pre-
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sidente del Club a quien, por su relevante personalidad y espe-
ciales condiciones, sea propuesto, proclamado y elegido en la
forma y con los requisitos establecidos en estas normas, aun-
gue no tuviera la cualidad de socio con anterioridad a la pre-
sentacion de su candidatura.

Art. 33 La presentaciéon de las propuestas de candidaturas
para eleccion de Presidente y Junta Directiva, debera efectuarse
en el Club, y Federacion Regional respectiva dentro de los quin-
ce dias siguientes al de la convocatoria y tendran que ir fir-
madas, como minimo, por un nimero de socios equivalente al
10 % de los que en total puedan concurrir a la Junta General.

Ningtin socio podra firmar a la vez dos o mas propuestas
de candidaturas y aunque si tal ocurre no se invalidaran, el
socio que incurra en duplicidad de firma sera inhabilitado para
tomar parte en las Juntas Generales que en lo sucesivo se ce-
lebren.

En cualquier clase de propuestas en que figuren firmas de
socios, junto a éstas se expresard, con la méaxima claridad, el
nombre, apellidos y nimero de orden del socio firmante.

Todas las propuestas de candidatos a la Presidencia deberan
cursarse acompafiadas de la aceptacidon de los interesados y de
la lista completa de las personas que éstos propongan para
asumir los cargos de la Junta Directiva.

Art. 34 La Federacion Regional una vez transcurrido el pla-
zo de quince dias que establece el articulo 33, enviard a la
Nacional las propuestas de candidaturas, junto con su informe,
en el término de dos dias; y ésta, en el plazo de cuatro dias,
procedera a proclamar los candidatos. Las candidaturas asi
praoclamadas seran expuestas en el local del Club durante los
tres dias anteriores al de la celebracién de [a Junta.

Sélo podran votarse candidaturas completas, considerandose
nula cualquiera enmienda o sustitucién que se hiciera una vez
efectuada la proclamacion.

Art. 35 Tanto el Presidente como los miembros de la Jun-
ta Directiva podran ser reelegidos al concluir su mandato,
que sera de cuatro afos.

Las vacantes que entre estos (ltimos se produzeaﬂ, seran
cubiertas por el Presidente de entre los socios hua redinan
los requisitos del articulo 19, y los designados aa@& eran a
los cargos con caracter provisional hasta que la primera Junta
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General que se celebre ratifique, en su caso, el nombramiento.
Su mandato durara, si existiera tal ratificacién, el resto del tiem-
po que reglamentariamente corresponderia a los sustituidos.

Art. 36 De la eleccién de Junta Directiva o de las sus-
tituciones que se produzcan, se dara cuenta a la Federacion
Catalana en el término de los dos dias siguientes a la designa-
cién, mediante comunicacion escrita, a la que se acompanara
por duplicado, ejemplar, certificacion del acta. Uno de estos
ejemplares quedara en la Regional y el otro sera enviado por
ésta a la Nacional en idéntico plazo de dos dias.

Art. 37 En el supuesto de gue quedara vacante la Presi-
dencia por dimisién, enfermedad, fallecimiento o destitucion
de su titular, accedera a ella el Vicepresidente de mayor cate-
goria. Si éstos renunciaran o los cargos se hallaran vacantes,
la Federacion Nacional designard al miembro de la Junta Di-
rectiva que deba asumir accidentalmente la presidencia hasta
que se provea al cargo mediante Junta General Extraordinaria
que a tal fin deberd ser convocada necesariamente en el tér-
mino de ocho dias.

Art. 38 Si en el Club se produjera la dimision o cese total
de su Junta Directiva, ésta no podréd abandonar sus funciones
hajo pena de inhabilitacion de sus miembros para desempefiar
cargos directivos o de representacion, mientras no se haya
procedido a la eleccion de otra nueva, a cuyo fin se convocara
Junta General Extraordinaria en el plazo maximo de ocho dias.

Mo obstante, si se produjere el abandono, se constituird
automaticamente una Comisién Gestora, que serd nombrada por
la Federacion Nacional.

Formaran parte de esta comisién el nidmero de socios que
se estime conveniente, pero con cardcter imprescindible deberé
estar compuesta, al menos, por Presidente, Vicepresidente, Te-
sorero, Contador y Secretario.

Art. 39 Las Comisiones Gestoras nombradas en los casos
y en la forma que previene el articulo anterior, asumiran las
funciones propias de la Junta Directiva en lo que se refiere a
la urgente convocatoria de Junta General Extraordinaria, para
la eleccién de Presidente y Directiva, en el plazo de ocho dias
a contar desde el de su toma de posesion.
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En cuanto a lo demas, sus funciones estaran limitadas ex-
clusivamente al gobierno provisional del Club en aquello que
afecte al cumplimiento de sus obligaciones econdmicas y de-
portivas y al despacho de los asuntos de puro tramite.

CAPITULO Vii

DEL CONSEJO DIRECTIVO

Art. 40 Al Consejo Directivo corresponde el gobierno y ad-
ministracién del Club, asi como su representacion frente a toda
clase de personas y organismos, o entidades, tanto de caréc-
ter publico como privado. Le corresponde asimismo, el ejerci-
cio de las acciones pertinentes en defensa de los intereses so-
ciales.

La facultad representativa que ostenta el Consejo Directivo
y por tanto, el uso de la firma social, la ejercerd el Presidente
del Club vy aquellos otros miembros del Consejo Directivo en
quienes delegue dicho Organo, mediante acuerdo del mismo
que figure en el Libro de Actas. En el acuerdo de delegacion se
hara constar si las personas en quien se haya delegado deban
obrar y firmar en forma mancomunada o indistinta.

Art. 41 Para el ejercicio de las anteriores facultades, el
Consejo Directivo podra acordar la realizacion de cuantos ac-
tos civiles, mercantiles o administrativos, crea mas convenien-
tes en orden al cumplimiento de su finalidad deportiva primor-
dial y de los deméas intereses econdmicos y sociales que le
guedan confiados.

Podra, por tanto, llevar a cabo la totalidad de dichas fun-
ciones, excepto en los casos que a continuacion se detallan, en
los gue se requerird la previa aprobacion de la Junta General
de Socios convocada al efecto:

a) Reforma de los presentes Estatutos.

b) Alteracion de las cuotas a percibir de los senores so-
Cios.

c¢) Emisién de obligaciones, bonos o titulos re*pif"é‘sfér,itati-
vos de deudas del Club, sea cualquiera su forma, /naturaleza
y garantia que los respalde. \ & /
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d) Modificar el escudo, bandera y demés simbolos externos
del Club, asi como la creacién o implantacién de nuevos.

e) La disolucion de la entidad o su fusién con otras exis-
tentes, asi como la absorcion de otras entidades analogas.

f) Nombramicnto de socios de Mérito y Honor.

Art. 42. El Consejo Directivo deberd obligatoriamente:

a) Convocar las Juntas Generales, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, mediante la observancia de todos los requisitos
que contiene el Capitulo VI de los presentes Estatutos.

b) Redactar la correspondiente Memoria relativa al ejer-
cicio vencido y presentar a la Junta de Sociogs la ligquidacion
del Presupuesto, Balance de Cierre de Ejercicio y Cuentas del
mismo, vy Presupuesto para el siguiente ejercicio.

c) Oir y examinar el dictamen de la Comisién Econdémica
previamente a decidir sobre la construccién de nuevos edifi-
cios o instalaciones o a la adquisicidon de bienes inmuebles
cuya cuantia exceda del 5 por ciento del presupuesto anual;
oir y examinar igualmente el informe de dicho Organo Consul-
tivo antes de proponer a la Junta General de Socios cualquier
resolucién que para su aprebacion definitiva requiera el acuerdo
de la misma.

d) Oir y examinar el informe que presente la Comisién de
Disciplina antes de acordar la imposicion de sanciones a los
socios.,

Art. 43. Las facultades de orden administrativo, que son
competencia del Consejo Directivo, podran ser delegadas, en
todo o en parte, a favor de persona ajena a dicho Consejo, a
quien se otorgara el oportuno poder, en el cual constaran cla-
ramente sus facultades y con las demaéas condiciones de toda
indole, que seran precisadas en el correspondients contrato.
En este caso, la persona a quien recaiga tal designacion, podra
tener la denominacion de Administrador General u otra ana-
loga. en armonia con el alcance de sus facultades y permanen-
cia de las mismas y deberd ser socio del Club,

Art. 44. El Consejo Directivo estaréd compuesto por el Pre-
sidente, un Vicepresidente primero y un Vicepresidente segun-
do, Secretario, Tesorero, Contador y un namero de Vocales no
inferior al de las secciones deportivas que integren el Club,
ni superior a quince.

Para auxiliar a los miembros del Consejo que tengan asig-
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nadas las expresadas funciones especificas podran ser Fiesiq
nados tres de los vocales para los cargos de Vicesecretario, Vi-
cetesorero y Vicecontador. Podré ser igualmente designado un
vocal para el cargo de Vicepresidente tercero.

El Consejo Directivo cubrira las vacantes que se produzcan
en su seno hasta que la Junta General decida sobre el par-

ticular.

Art. 45. Para facilitar los trabajos del Consejo Directivo,
podran crearse en su seno Cemisiones o Pcnencias, Pem_*manen-
tes o Transitorias, a las que se encomendaran el estudlq y re-
solucién de determinados asuntos. El acuerdo del Consejo que
las constituya, determinara su compesicion, competencia y fa-
cultades. %

Podra también el Consejo Directivo delegar el ejercicio de
sus facultades ordinarias en una Comisién Ejecutiva Permanen-
te, integrada por un minimo de cuatro miembros y un maximo
de ocho, entre los gue necesariamente habrén de figurar el
Presidente, el Secretario, el Tesorero y el Contador. Esta Co-
misién Ejecutiva podrd sustituirse, no sélo por _acuerdo del
propio Consejo Directivo, sino también, a instancia del Presi-
dente, mediante el voto favorable de la Junta General de So-
cios. la que determinard también sus facultades.

Art. 46. Con el fin de dar cumplimiento a su finalidad so-
cial de fomento y difusién del deporte amateur y en sus divt_er-
sas facetas, el Club creard y sostendrd las oportunas seccio-
nes deportivas, independientemente del fatbol profesional, faci-
litando asi a los socios las posibilidades de una sana y auten-
tica educacion deportiva.

Para garantizar la vitalidad y la proyeccion necesarias de la]s
secciones deportivas que se integran en el Club, el Consejo
designara para dirigir cada una de ellas, a uno de sus vocales.
Estos vocales, a su vez, podran asistirse del concurso y cola-
boracién de una Junta o Consejo de Seccién, cuyos miembros
lo sean o no del Consejo Directivo, que seran nombrados por
éste, a propuesta del vocal dirigente de la Seccion. _Podré de-
signarse, asimismo, a un miembro del Consejo Directivo, como
Delegado de Secciones, para la mejor coordinacion de todas
ellas. .

Art. 47. El Consejo Directivo se reunirad precé@ﬁﬂg@ente,
una vez méas al mes y ademdas siempre que sea convocado, con
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veinticuatro horas de anticipacion como minimo, por el Presi-
dente o por quien estatutariamente lo sustituya.

Sus acuerdos se adoptaran por mayoria entre los asistentes,
con voto decisorio del Presidente en caso de empate, y quedaran
registrados en un Libro de Actas, mediante la firma del Presi-
dente y el Secretario del Consejo Directivo o de quienes hagan
SUS VECES.

Art. 48. Los miembros del Consejo Directivo son respon-
sables de su gestion ante la Junta General, no sélo durante el
periodo de su mandato, sino hasta franscurridos cinco afios
desde su cese.

Art. 49. DEL PRESIDENTE. — Son atribuciones del Presi-
dente:

a) Representar por derecho propio a la Sociedad en todos
sus actos, asi publicos como privados.

b) Presidir todas las sesiones del Consejo Directivo, Co-
mision Econdmica, Juntas Generales; disponer el orden de ma-
terias teniendo en cuenta los asuntos que deben ser tratados
y lo dispuesto en estos Estatutos, con facultad de interpretarlo,
asi como decidir en caso de empate cualquier votacion. Conce-
der y retirar la palabra a los socios y suspender la sesion cuan-
do lo juzgue necesario, si bien fuhdamentando su decisién.

c) Velar por el buen nombre del Club y el estricto cum-
plimiento de los preceptos reglamentarios, cuidando de que
cada uno cumpla con sus deberes y sea respetado en sus
derechos.

d) Cumplimentar los acuerdos de las Juntas Generales y
Consejo Directivo.

e) Adoptar con carédcter interino, las resoluciones que por
razén de urgencia no puedan ser demoradas hasta la reunién
del Consejo Directivo, dandole cuenta a éste, en su mas pré-
Xima reunién.

f) Proponer sus candidaturas al Consejo Directivo para
cubrir las vacantes que se produzcan.

Art. 50. DE LOS VICEPRESIDENTES. — Las funciones de
los Vicepresidentes son sustituir y representar al Presidente,
sucesivamente, en los casos senalados en el articulo 37.

Caso de cesar en su cargo el Presidente, por cualquier mo-
tivo, el Vicepresidente correspondiente lo sustituira hasta |a
préxima Junta General.
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Art. 51. Corresponde al SECRETAR!O:

a) Cuidar de la existencia de un registro en que conste
el nombre y apellidos de cada socio por orden de antigtiedad,
con expresion del domicilio; disponiendo las rectificaciones
gue procedan, asi como la confeccion, cada dos afos como mi-
nimo, del censo de socios con la nueva numeraciéon que corres-
ponda a cada uno, al que se dard la debida publicidad.

b) Extender las actas de los Consejos Directivos y Juntas
Generales, expresando del modo mas concreto y claro, los
acuerdos que se tomen; extender las certificaciones, oficios y
demas documentos propios de Secretaria y, junto con el Pre-
sidente, autorizar con el sello y firma cuantos de ellos sean
necesarios.

c¢) Dar cuenta en las sesiones de los asuntos que deben
discutirse conforme el orden de convocatoria.

d) Llevar en libros separados las actas de las Juntas Ge-
nerales Ordinarias y Extraordinarias y el Consejo Directivo, ano-
tando al margen de cada una de ellas los nombres de los asis-
tentes, asi como también llevar un libro de acuerdos genera-
les adicionales a los Estatutos.

Art. 52. Son atribuciones del TESORERO:

a) Firmar los recibos corréspondientes & cuotas de socio
y de abono.

b) Autorizar, junto con el Contador, los recibos de todos
los cobros y llevar un libro en el que consignara detalladamen-
te los ingresos y pagos, archivando los comprobantes de los
mismos.

¢) Firmar con el Presidente y el Contador para ser presen-
tados a la Junta General Ordinaria, los Estados de Cuentas y
Presupuestos a que se refiere el apartado b) del articulo 42.

d) Guardar bajo su exclusiva responsabilidad, los fondos y
créditos de la Sociedad, llevando cuenta exacta de las entradas
y salidas de Caja para rendirlas mensualmenie al Consejo Di-
rectivo y siempre que éste lo pida, exhibiendo los correspon-
dientes comprobantes.

Art. 53. Corresponde al CONTADOR:

¢ )
a) Interferir y tomar nota de todos los ingresos Eyr;,_j;;‘llaesu-

puestos a que se refiere el apartado b) del articulo 420 )
b) Sustituir en todo al Tesorero en ausencia de éste y
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ayudarle en sus atribuciones cuando lo solicite, en el supues-
to de no exisiir Vicetesorero.

Art. 54. Corresponde a los VOCALES:

Intervenir en todos los asuntos que sean competencia del
Consejo Directivo, no s6lo mediante su voto, sino ilustrando al
mismo con su parecer.

Asimismo, correspondera a los Vocales el desempefio de
todas aguellas funciones que acuerde el Consejo Directivo.

Art. 55. Es potestativo del Consejo Directivo, el nombrar
miembros adjuntos al mismo para el desempeiio de las fun-
cinnes que ¢l propio Consejo determine. Dichos adjuntos asis-
tiran a ias reuniones de los Consejos Directivos, cuando sean
convocados al efacto y en este supuesto tendrén voz, pero no
voto.

Art. 56. Todos los cargos, tanto del Consejo Directivo, como
de los demds Organos de Gobierno de él extraidos o por ello
dzlegados a excepeion del cargo aludido en el articulo 43, se-
rén honorificos y gratuitos.

CAPITULO Viii

DE LOS ORGANOS CONSULTIVOS

Art. 57. DE LA COMISION ECONOMICA. — Al objeto de
asesorar debidamente al Consejo Directivo y a la Junta General
de Socios, en cuantos asuntos se sometan discrecionalmente o
preceptivamente a su consideracion, existira una Comisién Eco-
nomica, compuesta de diez personas, que asumiran las funcio-
nes de Alto Organo Asesor del Club y que estarad constituida,
por los siguientes miembros, bajo la presidencia del de mayor
edad:

a) Cinco ex-Presidentes (o en su defecto ex-vicepresi-
dentes o ex-tesoreros), por orden inverso de antigiiedad, de
forma tal, que cuando cese su Presidente pasara automética-
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mente a formar parte de la Comision Econémica, desplazando
al mas antiguoc a fin de mantener el nimero de cinco.

b) Cinco socios escogidos por la Federacién Regional de
entre una terna de quince nombres propuesta por el Consejo
Directivo, tomando en consideracion su biografia deportiva y
social v sus conocimientos en materia economica o contable.

La Comision FEcondémica debera estar constituida antes de
la temporada oficial de competicion.

Los miembros comprendidos en el apartado b) tendran un
mandato de dos temporadas, al iérmino del cual el Consejo
Directivo volvera a proponer quince nombres a la Federacién
Regicnal, la cual escogerd y procedera a constituir la Comi-
sién.

Art. 58. La Comision Econdmica deberd emitir dictamen
preceptivamente en los casos senalados en el apartado c) del
articulo 42 de estos Estatutos.

Debera emitir igualmente, dictamen en todos los demaéas ca-
s0s que discrecionalmente le sean sometidos por el Consejo
Directive o por la Junta General.

Art. 59. Aciuard como Secretario de la Comision Economi-
ca, la persona mas joven, a cuyo cargo quedara el resefar los
acuerdos de las sesiones que celebre y su transcripeién a un li-
bro de Actas que se llevara al efecto. Los acuerdos se tomaran
por mayoria de votos entre los asistentes, dirimiendo el Presi-
dente los empates. Las Actas deberan ser transcritas literal-
mente en el Libro de Actas del Consejo Directivo.

Art. 60. Corresponde a la Comision Econémica:

a) Informar por escrito sobre el Presupuesto anual que
deha ser sometido a la Junta General de Socios.

b) Censurar la cuenta mensual de Ingresos y pagos; vigilar
trimesiralmente el dssarrollo del Presupuesto.

c) Dar su previa aprobacion a mayores gastos que los in-
cluides en el Presupuesto, cuando se justifigue la necesidad
de los mismos y siempre que los sobrantes que pudieran re-
sultar en otros conceptos consientan establecer las consiguien-
tes compensaciones.

d) Informar por escrito sobre las solicitudes que.la Junta
Directiva del Club formule a la Regional para ser ﬂ'torizda a
disponer de créditos o presupuestos extraordinarios;con desti
no, unos y otreos, a intensificar las actividades del“€ 0 a
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gastos de caracter extraordinario, cuando unos y otros resulten
convenientes y para cubrir los mismos se haga especial men-
cion en los proyectos de los medios que se habilitaran para
ello.

Art. 61. DE LA COMISION DE DISCIPLINA. — Al objeto de
asesorar al Consejo Directivo, emitiendo informes y propuesta
de sancion, se crea la Comision de Disciplina, que actuara ne-
cesariamente en todas las propuestas a que se refiere el Ca-
pitulo 1V de los Estatutos.

Los miembros que integren esta Comision seran designados
en la Asamblea anual ordinaria que confirmara a los anterior-
mente designados en sus cargos o los sustituird por quien
crea conveniente.

Dicha Comision estara integrada por un minimo de siete
compenentes y por un maximo de once, debiendo, en todo caso,
corresponder tres de ellos, como minimo, al primer millar; sera
presidida por el socio de mayor antigliedad y actuara de Secre-
tario el miembro mas joven, quien cuidara de que los acuerdos
—que seran adoptados por mayoria con el voto dirimente del
Presidente— quedan reflejados en la correspondiente Acta vy
transcrita en el Libro que al efecto se lleve.

La Comisién de Disciplina emitira su informe, en forma
breve y razonada, y en el mismo se incluird necesariamente la
propuesta de sancion gue a su juicio corresponda aplicar o
la de estimar que no procede la aplicacién de ninguna.

CAPITULO IX
DE LOS MEDIOS ECONOMICOS

Art. 62. La vida econdmica del Club ds Fatbol Barcelona
se regularéa mediante presupuestos de ingresos y gastos que
para cada ejercicio aprobard la Junta Gencral, de cuyos extre-
mos tendréd conocimiento con tiempo suficiente y del que se
deja hecha mencion en el articulo 16 de los presentes Esta-
tutos.
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Art, 63. Figuraran en el presupuesto de ingresos los si-
guientes recursos sociales:

a) Las cuotas y aportaciones de los socios.

b) Los ingresos procedentes dc actos organizados por el
Club, y la participacion gue le corresponda en aquellos otros
en que tome parte.

bc] Las cantidades que, en concepto de donativo, pueda re-
cibir.

d) El importe de los empréstitos acordados en Junta Ge-
neral.

e) Los que puedan producirse a consecuencia de conve-
nios, concesiones o contratos y cualesquiera otros.

Art. 64. Aparte de los ingresos establecidos, creados o
que se creen para un fin determinado, todos los deméas se apli-
caran a cancelar los gastos generales y administrativos o de-
portivos; al cumplimiento de las obligaciones contractuales de
todas clases y al logro de los fines expuestos en el articulo
primero de estos estatutos.

Art. 65. El dia 30 del mes de junio de cada afo se cerrara
el ejercicio econdmico y se practicara un balance del que se
hard un resumen que estard a disposicion de los socios, duran-
te, por lo menos, los quince dias anteriores a la Junta General.

Art. 66. La facultad de abrir, sequir y cancelar cuentas co-
rrientes y de crédito, en Entidades Bancarias y de Ahorro, la
desarrollara el Consejo Directivo a través de su Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Contador y de sus sus-
titutos, mediante la firma conjunta de uno de los dos direc-
tivos sefialados en dltimo lugar o quienes hagan sus veces.

CAPITULO X

DISOLUCION, FUSION, ABSORCION Y LIQUIDACION

f

] {

Art. 67. La disolucion del Club de Futbol Barcelona no po-
dra ser acordada mas que por las nueve décimas partes de los
miembros que asistan a la Junta General. 'L
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La fusién con otra entidad, requerira el voto favorable de
los dos tercios de los asistentes a la Junta General.

En todos estos supuestos sera preciso, ademas, que los
miembros de la Junta General que asistan a la misma, repre-
senten como minimo los dos tercios de los que tengan dere-
cho a integrarla.

Art. 68. Acordada la disolucién, el Consejo Directivo asu-
mira las funciones y procedera a la realizacion del activo y a
la extincién del pasivo. Si resultase algin sobrante, éste sera
repartido entre las Entidades Benéficas radicadas precisamente
dentro del término municipal de Barcelona, salvo lo que even-
tualmente pueda ser dispuesto a este respecto en méritos de
precepto legal aplicable.

Art. 69. Una vez realizado todo cuanto dispone el articulo
anterior, se convocard por ultima vez la Junta General para
dar cuenta de los hechos. Los libros y documentos del Club
seran entregados al Archivo Municipal de Barcelona.

CAPITULO XI

DISPOSICION GENERAL

Art. 70. Quedan nulos y sin efecto los Estatutos anterio-
res.

Cualquier caso no previsto en estos Estatutos sera resuelto
por el Consejo Directivo, previo informe favorable de la Comi-
sion Econdémica, y del referido acuerdo sera obligado dar cuenta
a la Junta General para que ésta senale normas a seguir en lo
sucesivo.
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El presente texto de Estatutos, ha sido aprobado por la Federa-
cion Catalana de Futbol, segin consta al pie del original, cuya
transeripeion es coma sigue:

¢«La “Federacion Catalana de Fitbol”, como delega-
da de la Federaci6én Espanola de Futbol, que a su vez
representa a estos efectos a la Delegacion Nacional
de Educacién Fisica y Deportes de F. E. T. y de las
J. O. NS, segun lo dispuesto en el Decreto de 22-2-41
(B. O. n° 64 del 5-3-41), en relacion con el apartado
n.® 5 del art. 1.° del Decreto de 24-1-41 (B. O. n.* 37
del 6-2-41).

APRUEBA el presente Estatuto de la Sociedad Club
de Fdatbol Barcelona, que radica en Barcelona, provincia
de Barcelona, por ajustarse a las normas vigentes.

BARCELONA, 6 de marzo de 1973
EL PRESIDENTE,

PABLO PORTA>»
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